12 Der Verein hat seinen Sitz: SchonflieBer StraBe 7, 10439, in Berlin und ist in

1.3. Das Steuerjahr ist ein Kalenderjahr,

§ (2) Verein.

2.1. The DreamForgers ist ein Zusammenschluss von ukrainischen Biirgern in
Deutschland und deren Verwandten, Freunden, Familie und Menschen, die die
Werte und Ziele der Organisation teilen und unterstiitzen.

2.2. Der Verein ist politisch und konfessionell unabhangig.

2.3. Der Verein kann Gesellschaften und Unternehmen griinden und/oder sich an
ihnen beteiligen oder sie aufldsen sowie Kooperationen eingehen, wenn dies dem
Vereinszweck nicht widerspricht.

§ (3) Ziele und Aktivititen des Vergins.

Ziele des Vereins sind:

3.1. Die Forderung von Kunst und Kultur. Mittel zur Erreichung dieses Zwecks
sind:

a) Durchfiihrung kultureller Veranstaltungen, wie Ausstellungen, Konferenzen,
Theaterauffiihrungen und Musikvorfiihrungen; )
b) Durchfiihrung von Kursen, sowohl kiinstlerischer als auch sozialer und
narrativer Workshops, die zur Entwicklung von Kultur und Kunst
(insbesondere narrativer Kunst*) beitragen.
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¢) Verdffentlichung von Materialien (Broschiiren, Online-Inhalte), die das
Wissen iiber die ukrainische Kultur und Kunst verbreiten
d) Zusammenarbeit mit lokalen und internationalen Kiinstlern, um den

interkulturellen Austausch zu verstirken
e) Zusammenarbeit mit anderen gemeinniitzigen Korperschaften und

Korperschaften des offentlichen Rechts.

*Unter narrativer Kunst versteht man solche Kunst, die Geschichten, Themen oder
Erlebnisse durch verschiedene Medien wie Malerei, Literatur, Theater und andere

kreative Ausdrucksformen erzahlt.

3.2. Die Forderung der Erziehung und Jugendhilfe. Mittel zur Erreichung dieses

Zwecks sind:

a) Durchfithrung von Freizeitaktivititen, insbesondere von Brett-, Theater- und
Rollenspielen, die vielseitige personliche Entwicklung fordern

b) Durchfiihrung sozialer sowie narrativer Workshops, die dazu beitragen,
soziale Fahigkeiten wie Teamarbeit, Kommunikation und Empathie zu

stiarken
¢) Durchfiihrung von Begegnungsveranstaitungen fiir Jugendliche und

Organisierung von Jugendcamps
d) Einrichtung von Beratungs- und Orientierungsangeboten fir Jugendliche

e) Zusammenarbeit mit anderen gemeinniitzigen Korperschaften und
Korperschaften des 6ffentlichen Rechts.

§ (4) Gemeinniitzigkeit.

4.1. Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts "Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

4.2. Der Verein ist selbstlos titig; sie verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Vereins diirfen nur fuir die
satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine

Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.




4.3. GemiB § 670 BGB konnen den Mitgliedern auf Beschluss des Vorstandes die
durch ihre Tatigkeit fiir den Verein entstandenen Aufwendungen erstattet werden.
Dazu gehoren u.a. Reisekosten, Transportkosten, Porto, Telefonkosten, Kopier-
und Druckkosten. Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken des
Vereins fremd sind, oder durch unverhiltnisméBig hohe Vergiitungen begiinstigt

werden.

4.4. Wenn Mitglieder Aufgaben zur Erreichung des Vereinszwecks wahrnehmen
(Beratung, Bewertung, Verwaltung usw.), konnen sie eine normale Vergiitung
erhalten. Ordentliche Mitglieder, die fiir den Verein tétig sind, diirfen nicht die
Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder des Vereins stellen.

§ (5) Mitgliedsbeitrige.
3.1. Sowohl die Mitglieder, als auch die Fordermitglieder sind beitragspflichtig.

5.2. Die Hohe der Beitrige fiir Mitglieder und Fordermitglieder, als auch die
Zahlungsfristen werden von der Generalversammlung festgelegt.

5.3. Der Vorstand (das Organ des Vereins) entscheidet tiber die ErméBigung,
Stundung und Befreiung von der Beitragszahlung.

§ (6) Mitgliedschaft und Beendigung der Mitgliedschaft im Verein.

6.1. Mitglied kann jede natiirliche Person werden, die die Ziele des Vereins gemiB
§ 3 unterstiitzt und keine Gewinnerzielungsabsicht verfolgt.

6.2. Fordermitglied kann jede natiirliche Person sowie jede juristische Person (z. B.

Unternehmen, Vereine, Stiftungen) werden, die die Ziele des Vereins gemiB § 3
unterstiitzt und keine Gewinnerzielungsabsicht verfolgt.

6.3. Die Mitglieder des Vereins sind verpflichtet, die Beschliisse und
Vereinbarungen des Vereins strikt einzuhalten.




Ablehnung durch die Generalversammiung gemiB § 6.5 nur zuldssig, wenn der
abweichende Entscheidung begriinden kénnten. Andernfalls ist der Verein nicht
verpflichtet, den Antrag emeut zu priifen oder einen Beschluss dariiber zu fassen.
6.7. Die Mitgliedschaft sowie die Fordermitgliedschaft endet durch freiwilligen
Austritt, Streichung, Ausschluss oder Tod. Der freiwillige Austritt kann jederzeit
erfolgen und muss dem Vorstand schriftlich mitgeteilt werden.

6.8. Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstandes aus wichtigem Grund aus
dem Verein ausgeschlossen werden.

Griinde flir den Ausschluss sind unter anderem:

- grober VerstoB gegen die Interessen des Vereins, die Satzung sowie Beschliisse
und Anordnungen der Vereinsorgane;

- Verursachung von korperlichen, moralischen oder rufschddigenden Schéden fiir
Mitglieder des Vereins oder den Verein selbst. Das betroffene Mitglied kann gegen
einen solchen Beschluss bei der Generalversammlung Beschwerde einlegen.




Mitgliedschaft durch Beschluss des Vorstands beendet werden. Die Mitgliedschaft

7.2. Der Vorstand.

7.3. Arbeitsgruppen/Kommissionen/Projektteams.

§ (8) Generalversammliung.

8.1. Oberstes Organ des Vereins ist die Generalversammlung (GV). Der Vorstand
ist verpflichtet, deren Beschliisse auszufiihren.

8.2. Eine ordentliche Generalversammlung findet mindestens einmal im Jahr statt.
Die Generalversammlung ist nicht 6ffentlich. Die Generalversammlung kann Giiste

empfangen.

8.3. Eine auBlerordentliche Generalversammlung ist unverziiglich unter Angabe
von Griinden einzuberufen, wenn ein Viertel der Mitglieder dies schriftlich beim
Vorstand beantragt oder wenn das Interesse des Vereins es erfordert.

8.4. Der Vorstand beruft die Generalversammlung schriftlich unter Bekanntgabe
der Tagesordnung mindestens drei Wochen vor dem Termin der
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alversammlung ist beschlussfihig, wenn mindestens cin Viertel der =
igten Mitglieder anwesend oder vertreten sind.

8.‘." lst m ordnungsgemil einberufene Generalversammlung nicht
beschlusstiihig, so ist eine neue Generalversammlung mit gleicher Tagesordnung
emmbemfm Diese ist unabhiingig von der Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfihig. Hierauf ist in der Einladung ausdriicklich hinzuweisen,

8.8. Die Generalversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, soweit nachstehend nichts anderes bestimmt ist. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied ist zuliissig und muss von
diesem durch eine schriftliche Vollmacht bestiitigt werden,

8.9. Die Generalversammlung kann alle Beschliisse auch digital fassen
(Videokonferenz, Online-Tool) und Wahlen und Abstimmungen durchfithren.

8.10. Anderungen des Satzungszwecks erfordern eine Mehrheit von zwei Dritteln
der bei der Generalversammlung anwesenden Mitglieder.

8.11. Die Ergebnisse der Generalversammlung werden in einem Protokoll
festgehalten, das von einem Mitglied des Vorstands unterzeichnet wird.

§ (9) Der Veorstand.

9.1. Der Vorstand besteht aus drei gleichberechtigten Mitgliedern:

e FErste Vorsitzende/Erster Vorsitzender
e Zweite Vorsitzende/Zweiter Vorsitzender
e Dritte Vorsitzender/Dritte Vorsitzender




9.2. Der Vorstand wird von der Generalversammlung fiir eine Amtszeit von zwei
Jahren erannt. Er bleibt jedoch so lange im Amt, bis ein neuer Vorstand ernannt
ist.

9.3. Im Falle des vorzeitigen Ausscheidens eines Vorstandsmitglieds sind die
verbleibenden Vorstandsmitglieder berechtigt, den Vorstand gemil Absatz | dieses

Abschnitts zu ergiinzen, bis die niichste Generalversammlung einen neuen Vorstand
ermennt.

9.4. Der Vorstand leitet die Tétigkeit des Vereins. Er fiihrt dic Beschliisse der
Generalversammlung aus. Er kann die Geschiftsfiihrung bestellen (BGB § 26) und
die Aufgaben des Vereins auf Dritte iibertragen.

9.5. Der Verein kann von jedem Vorstandsmitglied allein gerichtlich und
auBergerichtlich vertreten werden.

9.6. Der Vorstand fasst seine Beschliisse in Sitzungen, die von einem Mitglied des
Vorstands einberufen werden.

9.7. Erforderlichenfalls konnen Entscheidungen schriftlich und telefonisch, auch
per Videokonferenz, getroffen werden.

9.8. Der Vorstand ist beschlussfiahig, wenn die Mehrheit der Mitglieder des
Vorstands anwesend ist.

9.9. Der Vorstand fasst seine Beschliisse in seinen Sitzungen mit einfacher
Mehrheit der Mitglieder des Vorstands. Bei Stimmengleichheit wird das Ergebnis

nicht anerkannt.
§ (10) Arbeitsgruppen, Kommissionen und Projektteams.

10.1. Der Vorstand kann zur Erfiillung spezifischer Aufgaben und zur Umsetzung
von Projekten Arbeitsgruppen, Kommissionen oder Projektteams einrichten. Diese
Gruppen bestehen aus Mitgliedern des Vereins oder externen Experten und werden
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vom Vorstand ernannt. Die Aufgaben, Befugnisse und die Dauer der jeweiligen
Gruppen werden durch den Vorstand festgelegt.

10.2. Arbeitsgruppen und Projektteams sind dem Vorstand gegeniiber
rechenschaftspflichtig und arbeiten eng mit ihm zusammen, um die Vereinsziele zu
fordern und Projekte erfolgreich umzusetzen.

10.3. Arbeitsgruppen, Kommissionen und Projektteams kénnen dem Vorstand
Ratschlige und Empfehlungen zu spezifischen Themen, Projekten oder
Aufgabenbereichen erteilen. Diese Empfehlungen sind nicht bindend, der Vorstand
ist jedoch verpflichtet, sie in seine Entscheidungsprozesse einzubeziehen und
gegebenenfalls zu beriicksichtigen.

10.4. Der Vorstand und die Generalversammlung sind berechtigt, zur
Durchfiihrung der Satzung erginzende Geschiftsordnungen und
Verfahrensregelungen zu erlassen, insbesondere zur Regelung von Aufnahme- und
Ausschlussverfahren sowie weiteren organisatorischen Abliufen.

§ (11) Satzungsinderungen und Auflésung des Vereins.

11.1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Generalversammlung beschlossen werden. Zur Annahme des Antrags ist eine
Mehrheit von 3/4 der abgegebenen Stimmen, mindestens jedoch die Hiilfte der
Gesamtstimmen der Mitglieder erforderlich. Im Falle der Auflésung des Vereins
sind die Vorstandsvorsitzenden gemeinsam vertretungsberechtigte Liquidatoren,
sofern die Generalversammlung nicht andere Personen bestimmt,

11.2. Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall
steuerbegiinstigter Zwecke fillt das Vermogen des Vereins an eine juristische
Person des offentlichen Rechts oder eine andere steuerbegiinstigte Korperschaft
mit dem Zweck, die internationale Gesinnung, die Toleranz auf allen Gebieten der
Kultur und den Gedanken der Volkerverstindigung zu fordern. In diesem Fall
entscheidet der Vorstand des Vereins, wem die Zuwendung gemiB § 45 Abs. 2 Satz

1 BGB zusteht.







